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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Instituut voor Maatschappelijk Welzijn Breda e.o.
	1_KVK: 41102189
	2: Willemstraat 20, 4811 AL  Breda
	3: 076-5305888
	4_EM: info@imwbreda.nl
	5: www.imwbreda.nl
	6_RSIN: 002887009
	7: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 99
	12_A4: 97
	13: 
	1: A. Zwaga
	2: Directeur Bestuurder

	14: 
	1: 
	2: 

	15: 
	1: 
	2: 

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Alleenstaande ouders
	22: Off
	23: Off
	24: Dak- en thuislozen
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Lhbtqi+
	32: Off
	33: Off
	34: Minderheden
	35: Minima
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Slachtoffers van geweld
	41: Off
	42: Slachtoffers van oorlog
	43: Slachtoffers van seksueel misbruik
	44: Studenten
	45: Verslaafden
	46: Off
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Werklozen
	49: Off
	50: Overig
	51_ML: 
	53_ML: Het IMW is een professionele eerstelijnsorganisatie voor psychosociale hulpverlening en sociaal juridische dienstverlening die zich in samenwerking met anderen richt op het helpen van mensen met psychosociale of maatschappelijke problemen, teneinde hun zelfredzaamheid te ondersteunen, te bevorderen of te herstellen. Dat doet zij op twee manieren. Allereerst is zij actief om rondom een hulpvrager (gezin, systeem) een passende steunstructuur te organiseren over de grenzen van haar eigen organisatie heen. Dat kan, indien nodig, een netwerk zijn waarin informele hulp, ondersteuning vanuit het IMW en ondersteuning vanuit andere vrijwillige of professionele welzijnsorganisaties gecombineerd worden. Zelfs inclusief tweedelijnszorg. Het IMW bouwt dat netwerk op casusniveau op, samen met de cliënt. En daarnaast levert zij binnen die steunstructuur zelf ook een inhoudelijke bijdrage. Daartoe brengt zij specifieke (agogische) kennis in op het gebied van welzijn, veiligheid en armoede. Het IMW werkt met beroepskrachten en vrijwilligers.


	54_ML: Het IMW verkrijgt haar inkomsten uit subsidies en opdrachten die verband houden met de doelstelling.
	56_ML: De WNT is van toepassing op Stichting Instituut voor Maatschappelijk Welzijn Breda e.o.. Het voor Stichting Instituut voor Maatschappelijk Welzijn Breda e.o. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2024 € 233.000 (het algemeenbezoldigingsmaximum). Directie en medewerks in dienst worden beloond conform de CAO Welzijn
	56: 
	_MLT: www.imwbreda.nl
	knop: 

	57: 
	_MLT: www.imwbreda.nl
	knop: 

	57_ML: 
	55_ML: Het IMW ondersteunt burgers in drie verschijningsvormen: Maatschappelijk Werk, Centrum Jeugd & Gezin en Sociaal Raadsliedenwerk. Hiermee levert het IMW een integrale en methodische aanpak waardoor cliënten die psychosociale problemen ervaren in staat worden gesteld effectiever om te gaan met de uitdagingen die bij het leven horen. Op deze wijze laat het IMW mensen sociaal en financieel gezonder, vaardiger en veiliger participeren in de samenleving. Hierbij zet het IMW meer hulpbronnen in dan die zij zelf in huis h

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: -189385
	2_GT: 534739
	3_GT: 
	4_GT: 1618398
	5_GT: 1963752
	6_GT: 
	7_GT: 272334
	8_GT: 
	9_GT: 1215603
	10_GT: 3451689

	2: 
	1_GT: 25831
	5_GT: 
	2_GT: 718300
	6_GT: 682953
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 744131
	9_GT: 2707558
	10_GT: 3451689
	8_GT: 2024605

	3: 
	1_GT: -106446
	2_GT: 971893
	3_GT: 
	4_GT: 1154582
	5_GT: 2020029
	6_GT: 
	7_GT: 60433
	8_GT: 
	9_GT: 1159176
	10_GT: 3239638

	1: 
	1_GT: 19123
	5_GT: 
	2_GT: 1148019
	6_GT: 667758
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 1167142
	9_GT: 2072496
	10_GT: 3239638
	8_GT: 1404738

	5_ML: De investeringen in vaste bedrijfsmiddelen bestaan voor ca. € 468.000,- (2023 ca. € 406,000,-) uitinvestering in de verbouwing van de Willemstraat. Hiervoor is door de Raad van Toezicht besloten dit uit het vrije vermogen te financieren.

	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 7540215
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 7540215
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 42702
	13_A7: 78801
	14_A7: 7661718
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 6251685
	20_A7: 521264
	21_A7: 159400
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 56277
	23_A7: 673092
	24_A7: 7605441

	2: 
	11_A7: 
	6_A7: 
	1_A7: 6737887
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 6737887
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 25158
	13_A7: 79663
	14_A7: 6842708
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 5977986
	20_A7: 491230
	21_A7: 106752
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: -271304
	23_A7: 538044
	24_A7: 7114012

	3_ML: Het positieve resultaat wordt met name veroorzaakt Door een reeële indexatie van subsidies passend bij de loon- en prijsontwikkeling De toenemende informatievraag vanuit partners en management hebben zich vertaald in nieuwe informatiesystemen en een bredere verdeling van deskundigheid, dit komt tot uiting in een stijging van de overheadkosten.
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




